
VERBALE n. 5 del 14-05-2026 
 

Il giorno 14-05-2025 alle ore 16.00, si è riunito, su formale convocazione del DS, il 
Collegio dei docenti. Presiede il Dirigente Scolastico prof. Castellano Cosimo Marcello; 
funge da segretario verbalizzante il collaboratore del DS prof. Teodoro Bistanti. 
Risultano assenti i proff. Lonero, Merico, D’amico, Sasso, Conte, Zanzariello, Mignone, 
Vicentelli, Galasso, Carnevale. 
Il Dirigente Scolastico, constatata la validità della seduta, apre i lavori con la 
discussione dei punti all’O.d.g.: 
 

1. Approvazione verbale seduta precedente; 

2. Corso serale 2026-27 attivazione II° periodo (3°-4° anno) 
3. Adozione libri di testo a. s. 2026-2027;                                 
4. FSL (già PCTO): conclusione annualità 2025-26;  
5. Verifica finale PEI  
6. Stato Prove Invalsi  
7. Patto/Intesa Formativa Integrata CPIA Carovigno- IPEOA Carovigno- 

Comune di Carovigno; 

8. Manifestazione di interesse Progetto “sud In Voce” Rete delle scuole che 

promuovono salute- Scuola polo ICS Cappuccini- 

9. Piano Estate a. s. 2025-26                                                         
10. Corso di formazione sull’utilizzo di piattaforma AI 

11. Esami integrativi e di idoneità  
12. Stato di attuazione progetti curriculari ed extracurriculari (PON POC) 
13. Criteri di valutazione scrutinio  
14. Criteri per l’attribuzione del credito scolastico 
15. Documento del 15 Maggio 
16. Esami di Stato 
17. Adempimenti di fine anno scolastico e modalità di conduzione dello scrutinio 
18. Alleanze Educative ed Accordi di Rete 
19. Comunicazioni del DS 

 
1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente 

Il Dirigente Scolastico in apertura chiede al Collegio formale approvazione del verbale 

della seduta precedente.   

Il Collegio approva 



2. Corso serale 2026-27 attivazione II° periodo (3-4°) 

Il Dirigente Scolastico comunica al collegio dei docenti che nell’anno scolastico 2025-
26, in continuità educativa, sarà attivato il II° periodo del corso serale. A far data dal 
01-09 2026 oltre al primo biennio (1° periodo) sarà avviata una III e IV classe serale. 
Il Collegio approva 

Delibera n. 1 

3. Adozione libri di testo a. s. 2026-2027; 
Il D.S. comunica che, per il tramite dei referenti disciplinari, risultano presentate 

richieste di nuove adozioni di Libri di testo per l’a. s. 2025-26. Il DS invita i referenti 

disciplinari a comunicare al Collegio la motivazione alla base della richiesta di nuova 

adozione di cui al seguente elenco per classi: 

 

Classi PRIME       

DIRITTO ECONOMIA  PRIMO COMMA ED. ROSSA - VOLUME UNICO (LDM) - DIRITTO ED 

ECONOMIA BIENNIO 

GEOGRAFIA  PROFESSIONE GEOGRAFO - OBIETTIVO 2050 - STRUMENTI E SAPERI 

PER COMPRENDERE IL MONDO - GEOGRAFIA ECONOMICA  

LAB. DI SERVIZI DI ACCOGLIENZA TURISTICA            L'ARTE DELL'ACCOGLIENZA. 2ª ED 

LINGUA FRANCESE  MA VOIX + EB - LIVRE DE L'ÉLÈVE ET CAHIER 1 + GRAMMAIRE + 

EBOOK - FRANCESE BIENNIO CORSI  

   TECNOLOGIE INFORMATICHE           DATACHEF - TIC PER L'ENOGASTRONOMIA E L'OSPITALITÀ 
ALBERGHIERA  
 

   

   Classi SECONDE                                   NESSUNA NUOVA ADOZIONE  

 

   Classi TERZE                                       SETTORE ENOGASTRONOMIA / SALA E VENDITA / PASTICCERIA 

   LINGUA INGLESE            TASTY LAB – VOLUME UNICO 

   MATEMATICA                                          MATEMATICA IN CUCINA, IN SALA, IN ALBERGO 2ED. – VOLUME 

UNICO (LDM) - PER IL SECONDO BIENNIO E QUINTO ANNO - 

MATEMATICA CORSI (2 BIENNIO + 5 ANNO) 

   Classi TERZE                                       SETTORE ACCOGLIENZA TURISTICA 

LAB. DI SERVIZI DI ACCOGLIENZA TURISTICA  BENVENUTI COMPACT SECONDA EDIZIONE 

LINGUA FRANCESE  PASSION TOURISME NOUVELLES TENDANCES + AUDIO                                                        

MP3+PODCAST+VIDEO - LE FRANCAIS POUR LES PROFESSIONNELS DU TOURISME  



         MATEMATICA MATEMATICA IN CUCINA, IN SALA, IN ALBERGO 2ED. - VOLUME 

UNICO (LDM) - PER IL SECONDO BIENNIO E QUINTO ANNO - 

MATEMATICA CORSI (2 BIENNIO + 5 ANNO) 

 

   Classi QUARTE                              SETTORE ENOGASTRONOMIA 

 LAB. DI SERVIZI ENOGASTR. SETT.SALA-VENDITA     SALABAR GREEN PER CUCINA - PER IL QUARTO E                     

QUINTO ANNO DELL'ARTICOLAZIONE ENOGASTRONOMIA 

 

Classi ° QUINTE                                  DIRITTO TECNICHE AMM.NE DELLA STRUTT.RA RICETTIVA DTA ED AGG 

ISTIT PROFESSIONALI ALBERGHIERI+EB - VOL 3 ENOGASTRONOMIA, 

SALA, VENDITA+LIBRO DIGIT+CONTEN DIGIT INTEG 

Il collegio delibera  

                                                                                            
4. FSL (Già pcto): conclusione annualità 2025-26;  

Il D.S. comunica al collegio che per quanto riguarda la Formazione Scuola Lavoro (FSL 

già PCTO) molte attività e stage in aziende per le classi quarte sono terminate e altre 

si concluderanno entro il 31 maggio. Il riscontro è stato molto positivo per 

studentesse e studenti, che hanno vissuto esperienze lavorative utili per la loro 

crescita professionale. Inoltre alcune aziende hanno proposto contratti di lavoro ai 

nostri allievi per il prossimo periodo estivo. Il percorso ha visto il coinvolgimento di 

tutte le classi del triennio come da programma di seguito riportato: 

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 
 

 

PROGRAMMAZIONE TRIENNIO 
 

 

“PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO” 
 

Anno scolastico 2025/2026 
SCANSIONE ORARIA CLASSI TERZE  

ATTIVITÀ N. ORE 

 Corso alimentarista 4 

 Registrazione piattaforma 4 
 Corso sicurezza 4 

 Attività all’interno dell’istituto (Scuola-Azienda). 48 

TOTALE 60 
 

Anno scolastico 2025/2026 
SCANSIONE ORARIA CLASSI QUARTE 



ATTIVITÀ N. ORE 
Per tutti gli studenti-studentesse le 120 ore di stage sono state svolte 
presso aziende della Provincia e all’interno dei laboratori dell’istituto 
(Scuola-Azienda). 

120 

TOTALE 120 
 

Anno scolastico 2025/2026 
SCANSIONE ORARIA CLASSI QUINTE 

ATTIVITÀ N. ORE 

 Feedback Progetto 
 Preparazione relazione esame di stato 

Per monitorare l’attività svolta (attraverso il diario di bordo e le 
valutazioni del tutor scolastico) e per fornire tutti gli spunti necessari per 
realizzare la relazione sull’Alternanza Scuola-Lavoro da presentare agli 
Esami di Stato. 

 Accompagnamento al lavoro 

30 

TOTALE 30 
 

TOTALE TRIENNIO 
In conformità alla Nota Ministeriale m_pi. AOODGRUF-Registro Ufficiale n.3380 del 18/02/2019, 

CLASSI N. ORE 

TERZE 60 

QUARTE 120 

QUINTE 30 

TOTALE 210 

 

5. Verifica finale PEI; 
Il prof. Palmariggi informa il Collegio che sono state programmate le riunioni del 

Gruppo Lavoro Operativo per l’Inclusione per la Verifica finale del Piano Educativo 

Individualizzato. Durante suddette riunioni si chiederanno le risorse necessarie per il 

prossimo a. s. e saranno discusse ed approvate, da parte del GLO, le richieste, 

avanzate da parte delle famiglie degli studenti con disabilità, di continuità didattica 

del docente di sostegno per l’a. s. 2026-2027.  

Il Collegio approva 

 

6.  Prove Invalsi 
Il DS comunica al collegio che le prove invalsi, programmate nel mese di aprile e che 
hanno interessato le 2^ classi, sono state regolarmente espletate. Le prove invalsi 
delle classi V sono state completate nei tempi previsti. Gli studenti privatisti, abbinati 



alle classi di appartenenza, hanno sostenuto regolarmente le prove nei tempi previsti 
dalla normativa vigente. 

 
Il Collegio approva 

 

7. Patto/Intesa Formativa Integrata CPIA Carovigno-Comune di Carovigno 
A seguito di esperienze progettuali validate a livello territoriale e di intese ai tavoli 
partecipati di animazione culturale del territorio di Carovigno, al fine di fondare la 
futura condivisa istanza di attivazione di corsi di secondo livello sul territorio di 
Carovigno l’IPEOA Sandro Pertini sede associata, il CPIA sede di Carovigno ed il 
Comune di Carovigno concordano sulla elaborazione del “Patto Formativo Integrato” 
che nell’ambito FSL IPEOA BR (già PCTO) dell’istruzione secondaria e degli adulti 
(CPIA) in accordo con la scuola alberghiera e il Comune di Carovigno, rappresenta lo 
strumento fondamentale  per personalizzare il percorso di studi, valorizzare le 
competenze vocazionali linguistiche e multiculturali e sostenere l’inserimento o il 
reinserimento lavorativo. Il DS chiede l’approvazione. 
Il Collegio approva 

 
8. Manifestazione di interesse Progetto “Sud In Voce” Rete delle Scuole che 

promuovono salute- Scuola Polo ICS Cappuccini- 
In linea con gli obiettivi della rete delle scuole che Promuovono la Salute il DS chiede 

al collegio di aderire al Progetto “Sud in Voce”, iniziativa rivolta agli studenti tra gli 11 

e i 18 anni. “Sud in Voce” mira a promuovere il benessere degli studenti attraverso il 

protagonismo e la partecipazione attiva a: 

• Laboratori creativi (teatro audiovisivo e musica) 

• Attività di gruppo (percorsi orientati allo sviluppo di competenze emotive e 

relazionali) 

• Azioni sul territorio (sinergie per rafforzare il legame tra scuola e comunità) 

L’iniziativa è attualmente in fase di candidatura. 

Il Collegio approva 

 

DELIBERA n.2 
9. Piano Estate a.s. 2025-26 

Il Dirigente Scolastico riguardo all’Avviso del Ministero dell'Istruzione nota 11284 

dell11/05/2026 e del Merito “Piano Estate 2026” evidenzia l'importanza di offrire agli 

studenti opportunità di socializzazione, inclusione e potenziamento delle competenze 



di base. Con finalità di miglioramento dell’offerta formativa  Il DS chiede al Collegio di 

deliberare : CANDIDATURA PIANO ESTATE 2026 PROGRAMMA NAZIONALE  2021-27 

Il Collegio dei docenti DELIBERA  

 
10.  Corso di formazione sull’utilizzo della Piattaforma AI 

Il Dirigente Scolastico, in ottemperanza al piano di formazione di cui al PTOF di Istituto 
e agli obiettivi di rilevanza regionale riferiti allo sviluppo di competenze digitali dei 
docenti, comunica la imminente realizzazione del corso programmato S.O.F.I.A su 
“Utilizzo della Piattaforma AI” a cura del docente Animatore Digitale di Istituto, prof. 
Villani. 

 
11.  Esami Integrativi e Idoneità 

Premesso che il DM n. 218 dell’11 novembre 2025 ha introdotto delle importanti 
novità in merito agli esami di idoneità ed integrativi, il DS ne sottolinea le peculiari 
differenze. Laddove gli esami di idoneità accertano il possesso delle competenze 
richieste per accedere ad una determinata classe, quelli integrativi sono richiesti 
quando si cambia indirizzo di studi, verificando il possesso dei requisiti solo ed 
esclusivamente per le discipline non trattate nel nuovo indirizzo. 
Gli esami  di idoneità IPEOA BR si intendono calendarizzati e  svolti in osservanza alle 
direttive procedurali:  i. e  dal corrente anno scolastico, lo studente può sostenere 
nello stesso anno scolastico gli esami di idoneità per non più di due anni di corso 
successivi a quello per il quale ha conseguito l’ammissione per effetto di scrutinio 
finale; i candidati  non possono svolgere gli esami di idoneità senza aver conseguito il 
diploma di scuola secondaria di primo grado ex dall’art. 4 c. 5 del DM 218/2025 
Eccezione ammessa è per i candidati che abbiano compiuto il diciottesimo anno di età 
il giorno precedente quello dell’inizio delle prove scritte degli esami di idoneità.. 

 
Le modalità, le scadenze precise e i programmi specifici per gli esami integrativi 

risultano analogamente regolati dal ⁠Decreto Ministeriale n. 218 dell'11 novembre 
2025 del Ministero dell'Istruzione e del Merito (MIM). 
Il DS invita i docenti a prendere visione delle circolari 

 
 

12.  Stato di attuazione dei progetti curriculari ed extracurriculari (PON POC) 
La progettazione curriculare ed extracurriculare specificatamente riferita a PON POC 
AVVISO 64310 PERCORSI DI ORIENTAMENTO CODICE PROGETTO 10.6.6A-FDRPOC-
PU-2024-18TITOLO DEL PROGETTO: LA SCELTA DI TALENTO VOCAZIONALE 
PNRR -PCTO sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e 
professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 
88/2025) - Scuole statali Avviso prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 



e all’Ampliamento dell’Offerta Formativa (AOF) con risorse MOF è stata regolarmente  
svolta, registrata su piattaforma dedicata e documentata su  richiesta con  
acquisizione in progress di relazione finale e/ o altra tipologia di risorse  

 

13.  Criteri valutazione scrutinio 
Dopo ampia discussione si delibera che ogni Consiglio di Classe valuterà i singoli casi 
tenendo opportunamente presente gli interventi, eventualmente attivati, di 
orientamento, potenziamento e quant’altro collegato alle risorse disponibili. Solo in 
casi estremi si procederà con la non ammissione all’annualità successiva. Il DS invita 
tutti i docenti ad una puntuale lettura delle circolari pubblicate che riportano gli 
adempimenti di fine anno scolastico e le modalità di conduzione dello scrutinio finale. 

Il Collegio approva 

 

14.  Criteri per l’attribuzione del credito scolastico 

Il credito scolastico per il triennio è attribuito sulla base della tabella A (allegata al 

Decreto 62/17) di seguito riportata. 

 

Tenendo conto dello svolgimento delle attività progettuali, per le tre classi del 

triennio il credito formativo (aggiuntivo) viene assegnato, come da normativa vigente 

O.M. 54 del 26 marzo 2026,  in presenza di 9/10 in condotta e almeno uno dei requisiti 

delle tipologie di seguito indicate, previa presentazione di apposita documentazione 

 TIPOLOGIA 

1 ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE SOCIAL DELLA SCUOLA  

2 ACCOGLIENZA OPEN DAY IPEOA BR 

3 PERCORSI USR /PON/ASL  

4 
ESPERIENZE DI FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE NEL PROPRIO SETTORE DI 

STUDIO 



5 PERCORSI DI EDUCAZIONE CIVICA, CITTADINANZA E COSTITUZIONE 

6 

VOLONTARIATO, SOLIDARIETA’ COOPERAZIONE  PER MERITI SPORTIVI, 

ATTIVITA’ AGONISTICA A LIVELLO NAZIONALE/PROVINCIALE/REGIONALE 

(STUDENTE – ATLETA) 

7 
PARTECIPAZIONE A EVENTI GARE CONCORSI INIZIATIVE DI CARATTERE 

VOCAZIONALE  

8 PERCORSI DI CERTIFICAZIONE LINGUISTICA  (PTOF/PON/PNRR DM.65) 

9 
PERCORSI DI FORMAZIONE DIGITALE 

( PTOF / PON /PNRR DM.65) 

10 LABORATORI CO-CURRICULARI PNRR 

11 
FREQUENZA ASSIDUA E PARTECIPAZIONE FATTIVA ALLE ATTIVITA’ 

SCOLASTICHE 

 

Il Collegio approva 
 

 

15.  Documento del 15 Maggio 
Con riferimento al Documento del 15 Maggio, Il Ds ne richiama le peculiarità: è il 
documento che esplicita i contenuti, i metodi, i mezzi, gli spazi e i tempi del percorso 
formativo, i criteri, gli strumenti di valutazione adottati e gli obiettivi raggiunti, 
nonché ogni altro elemento che lo stesso consiglio di classe ritenga utile e significativo 
ai fini dello svolgimento dell’esame. 

 Il Collegio approva 

 

16.  Esami di Stato 
Il DS comunica al collegio che l’Esame di Stato nella corrente annualità denominato di 

Maturità è disciplinato dall’ Ordinanza Ministeriale n. 54 del 26 marzo 2026 ed invita 

i docenti delle discipline d’indirizzo, con il supporto dei coordinatori e dei docenti 

orientatori -ad assistere  gli studenti nel perfezionamento   del “Curriculum dello  

studente” e del “ Capolavoro. 

 Il DS informa il Collegio che le commissioni si insedieranno il 16 Giugno 2026 e la 

prima prova si scritta si terrà il 18 giugno 2026. I docenti non facenti parte delle 

Commissioni d’Esame devono rendersi disponibili per eventuali sostituzioni dei 

commissari e comunque devono rendersi reperibili fino al 30 giugno. 

Il Collegio approva 



 
17.  Adempimenti di fine anno scolastico e modalità di conduzione dello 

scrutinio 

Per gli adempimenti e le modalità di conduzione dello scrutinio il DS richiama i 

contenuti di cui alle circolari interne di istituto. In specie per le classi quinte:  

Si raccomanda: • Ai Coordinatori di inserire i giudizi di ammissione con la procedura 

strutturata su ARGO. • Ai docenti coinvolti nell’esame dei PRIVATISTI si ricorda che lo 

scrutinio degli stessi sarà fatto in coda allo scrutinio della 5B con assegnazione di 

eventuali punti di credito. In tale seduta saranno date indicazioni per gli eventuali 

candidati ammessi agli esami di maturità. • Ai Coordinatori di portare in 

Vicepresidenza (dopo lo scrutinio) la documentazione riguardante il credito 

formativo. • I Docenti di sostegno di inserire nel faldone corrispondente alla 

Commissione d’esame la documentazione relativa in busta chiusa. • Eventuali 

anomalie dovranno essere segnalate al Prof. Malerba 

Per tutte le altre classi valgono le disposizioni con osservanza fissata preliminarmente 

al Collegio: 

In vista degli adempimenti di fine anno scolastico, si propone un quadro sequenziale 

per rendere più agevole e puntuale il lavoro di ciascuno. • Entro il 31 maggio devono 

essere trascritti i voti. • In particolare i docenti il cui contratto scade il 10 giugno 

dovranno tassativamente trascrivere le proposte di voto entro il 31 maggio e 

consegnare tutta la documentazione di supporto. • Entro il 31 maggio dovrà essere 

consegnata tutta la documentazione di supporto relativa a progetti e ad altre attività 

effettuate. • A cura di tutor ed esperti dovrà esse consegnata ai coordinatori di classe 

entro il 31 maggio la documentazione PCTO – PON – Altri progetti  

 

18. Alleanze educative ed accordi di rete 
 
Rispetto alle alleanze educative e gli accordi di rete il DS ribadisce i contenuti di cui ai 
punti 7 e 8 e  richiama anche le alleanze consolidate a livello di FSL , di Educazione 
alla Salute con ASL BR, di Educazione alla Legalità con Forze dell’Ordine e Istituzioni, 
tra istituzioni scolastiche RENAIA;  con i partner ERASMUS , con Associazioni No profit 
per l’Inclusione in ambito di Scuola Polo per l’Inclusione , con i soggetti aderenti  alla 
progettualità di filiera 4+2 in caso di effettiva futura  realizzazione; con la Capitaneria 
di Porto per il continuum progettuale   di formazione e  con i partner tutti di cui al 
PTOF di Istituto con prospettive di ampliamento e diversificazione per progettualità 
integrata anche in periodi di sospensione delle attività didattiche .  



 
19.  Comunicazioni del DS 

Il DS ringrazia i docenti che hanno realizzato con impegno le attività programmate e 
comunica al Collegio la propria soddisfazione per i traguardi raggiunti. Il DS comunica 
altresì al Collegio che sono stati ultimati con successo tutti i viaggi d’Istruzione 
programmati i per l’anno scolastico in corso. Gli studenti hanno dimostrato 
entusiasmo e le aziende ospitanti ne hanno apprezzato  comportamento ed 
attenzione partecipata. Il DS evidenzia come nel corso dell’anno scolastico si siano 
svolte numerose attività culturali e vocazionali all’interno e all’esterno del nostro 
Istituto con il coinvolgimento costruttivo di studenti, docenti e personale ATA. E’ stato 
un anno di lavoro e di qualificato apprendimento per i nostri allievi che hanno 
collaborato con diverse istituzioni presenti sul nostro territori distinguendosi per  
professionalità e competenza, grazie anche al supporto dei  docenti delle discipline di 
ambito vocazionale. Si sono svolte attività con l’ASL, Polizia di Stato, Guardia di 
Finanza, con associazioni di categoria ed enti esterni,  con associazioni di  volontariato.  
La partecipazione ad eventi di spessore culturale e vocazionale promossa dalle sedi di 
Brindisi e Carovigno hanno una grande valenza per la crescita della professionalità di 
studentesse e studenti  della nostra scuola.  Al riguarda Il DS comunica che la nostra 
scuola il 2 giugno 2026 svolgerà servizio di catering  in Prefettura e il 5 giugno 2026 
parteciperà alla Festa dei Carabinieri con un servizio catering. 
 

La riunione è tolta alle ore 18.00. 
 

Il verbalizzante Il Presidente 

Prof. Bistanti Teodoro D.S. Marcello Castellano 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 


