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OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI E TUTOR A VALERE SUL
PROGETTO

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310
del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

TITOLO DEL PROGETTO: LA SCELTA DI TALENTO VOCAZIONALE
CUP: F84D25001300001

CNP:10.6.6A-FDRPOC-PU-2024-18
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 07 del 26/11/2025 e successive modificazioni e
integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 004 del 11/02/2025 di approvazione del

Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

VISTO il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
recante disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione

VISTO tutti i riferimenti in esso contenuti

VISTO il regolamento (UE) n. 13042013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013,
relativo al Fondo sociale europeo;
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la delibera del Comitato interministeriale per la programmazione economica (CIPE) n. 1822014 e la
decisione di esecuzione C (2014) 8021 Final — CCl 2014IT16M8PA001 del 29 ottobre 2014 di
approvazione dell'accordo di partenariato 2014-2020 ltalia;
la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente
I'approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014ITO5M20P001 cofinanziato dal
Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — programmazione
2014-2020 - a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

Tutte le decisioni di esecuzione della Commissione europea a parziale modifica e integrazione delle
precedenti

la delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 21, di approvazione del Programma operativo complementare
(POC) “Per la scuola. Competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020;

tutte le successive modifiche ed integrazioni alla precedente

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola
e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente.

le Linee guida per I'orientamento adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22
dicembre 2022, n. 328;

I'art. 1, comma 330, della legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato
per I'anno finanziario 2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026" che prevede le attivita ai
fini della valorizzazione dei docenti impegnati nelle attivita di orientamento

il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI-0000231 del 15/11/2024: Individuazione dei criteri di
ripartizione e delle modalita di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della
Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di
tutor e orientatore come definite dalle Linee guida per I'orientamento adottate con Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per
I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo complementare
“Per la Scuola” 2014-2020

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti
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I’Allegato B al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.
I’avviso Prot. 64310 del 23/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15
novembre 2024, n. 231, di Individuazione dei criteri di ripartizione e delle modalita di utilizzo delle
risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 dicembre 2023, n. 213, finalizzate
alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor e orientatore come definite dalle Linee
guida per I'orientamento adottate con Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22
dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per I'orientamento per le azioni e i moduli didattici di
orientamento nelle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo
grado a valere sul Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020
la nota Prot. n° AOOGABMI -105104 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FAR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avwviso Prot. 64310 del
23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.”.
la necessita di individuare docenti per la corretta esecuzione del progetto in oggetto:
I'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati.
la necessita di individuare docenti in qualita di “ESPERTI E TUTOR”, per la corretta
esecuzione del progetto in oggetto:
DETERMINA

Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa INTERNA, attraverso la valutazione dei curriculum, per la

selezione delle seguenti figure professionali per le seguenti azioni del progetto:

TITOLO MODULO FIGURA FIGURA DESTINATARTI* | N.ORE | SEDE TIPOLOGIA

ESPERTO TUTOR
RICHIESTA | RICHIESTA

ALTA FORMAZIONE | n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti | 30 BRINDISI Modulo di

DI

ENOGASTRONOMIA | specialistica tutor

1

di formazione | gia individuato come | triennio Formazione vocazionale

di settore dell’ orientamento o
come docente
orientatore
AMBITO
TECNICO-
PROFESSIONALE
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CERTIFICAZIONE n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti | 30 BRINDISI Modulo di Formazione
INTERNAZIONALE di formazione | gia individuato come | triennio digitale
DI specialistica tutor
ALFABETIZZAZIONE dell’orientamento o
DIGITALE- CORSO
DI come docente
PREPARAZIONE orientatore
AMBITO
MATEMATICO-
INFORMATICO
RESPONSABILE n.1 n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI Modulo di formazione
HACCP1 ESPERTO di gia individuato come | triennio scientifica aziendale
formazione tutor
HACCP dell’ orientamento o
come docente
orientatore
AMBITO
AZIENDALE
CORSO DI n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI Modulo di
PREPARAZIONE di formazione | gia individuato come | triennio Formazione vocazionale
SOMMELIER - specialistica tutor
Standard Primo Liv. di settore dell’ orientamento o
come docente
orientatore
AMBITO
TECNICO-
PROFESSIONALE
ALTA FORMAZIONE | N.1 n.1 TUTOR n.15 studenti 30 CAROVIGNO | Modulo di
DI ESPERTO di gia individuato come | triennio Formazione vocazionale
ENOGASTRONOMIA formazione tutor
2 specialistica dell’ orientamento o
di settore come docente
orientatore
AMBITO
TECNICO-
PROFESSIONALE
CORSO DI ESPERTO di n.1 TUTOR n.15 studenti 30 CAROVIGNO | Modulo di
PREPARAZIONE formazione (gia individuato | triennio Formazione vocazionale
SOMMELIER specialistica come
standard Primo Liv. di settore tutor
dell’ orientamento o
come docente
orientatore
AMBITO
TECNICO-
PROFESSIONALE
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RESPONSABILE ESPERTO di n.1 TUTOR n.15 studenti 30 CAROVIGNO | Modulo di formazione
HACCP 2 formazione gia individuato come | triennio scientifica- aziendale
HACCP tutor
dell’ orientamento o
come docente
orientatore
AMBITO
AZIENDALE
TALENT NEL n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI Modulo di formazione
BASKIN con gia individuato come | triennio sportiva inclusiva
attestazione tutor
specifica di dell’ orientamento o
istruttore come docente
orientatore
AMBITO
INCLUSIONE
IL TALENTO NELLA n.1 n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI Modulo di formazione
PALLAVOLO 1 ESPERTO gia individuato come | triennio sportiva inclusiva
con tutor
attestazione dell’ orientamento o
specifica di come docente
istruttore orientatore
AMBITO
INCLUSIONE
"CONTA I PASSI n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti 30 CAROVIGNO | Modulo di formazione
""FooBaSKILL - con gia individuato come | triennio sportiva / matematica
ABILITA' attestazione tutor
INTEGRATE DI specifica di dell’ orientamento o
TALENTO istruttore come docente
orientatore
AMBITO
MATEMATICO
TALENTO DEL n.l n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI Modulo di formazione
CALCETTO ESPERTO gia individuato come | triennio sportiva inclusiva
con tutor
attestazione dell’ orientamento o
specifica di come docente
istruttore orientatore
AMBITO
INCLUSIONE
SCRITTURA n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI Modulo di formazione
GASTRONOMICA DI di formazione | gia individuato come | triennio vocazionale /linguistica
TALENTO specialistica tutor
di settore dell’ orientamento o
con come docente
documentate orientatore con il
pubblicazioni DM
di settore 231 del 15-11-2024
vocazionale AMBITO
LINGUISTICO
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SOCIAL DRINKING : n.1 ESPERTO | n.1 TUTOR n.15 studenti 30 BRINDISI
VINO E CULTURA di formazione | gia individuato come | triennio
DELL' OSPITALITA' specialistica tutor
di settore dell’ orientamento o
come docente
orientatore
AMBITO
TECNICO-
PROFESSIONALE

*11 numero di 9 studenti del TRIENNIO ¢ la soglia minima di validita per la prosecuzione del
modulo, che non deve mai essere superata per due incontri consecutivi, mentre il 75% delle presenze
¢ quella che serve agli studenti per conseguire I’ attestato.

Si precisa che:

Per il ruolo di ESPERTO vale il criterio preferenziale nell’assegnazione degli incarichi del
possesso dell’attestato di docente tutor per 1’orientamento e il contemporaneo esercizio della
mansione come docente orientatore o tutor negli ultimi due anni scolastici laddove in possesso dei
requisiti ed expertise richiesti .

Per il ruolo di TUTOR vale il criterio prioritario assoluto nell’assegnazione degli incarichi del
possesso dell’attestato di docente tutor per 1’orientamento e il contemporaneo esercizio della
mansione come docente orientatore o tutor negli ultimi due anni scolastici.

Ad ogni esperto sara allocato n.1 modulo fino ad un max.2.

Ad ogni tutor sara allocato n.1 modulo fino ad un max.2. Nel caso in cui il docente orientatore o tutor
dell’orientamento sia assegnatario di n.1 modulo di esperto, si allochera il secondo incarico come tutor solo
se tutti i tutor dell’orientamento dell’istituto risultano assegnatari di almeno un incarico. In caso contrario
vale un solo incarico di tutor e si assegnano gli incarichi ad altri candidati tutor dell’orientamento a
prescindere dall’ambito di intervento del modulo, in ragione del punteggio acquisito e dell’assunzione di
incarichi di tutoring dei docenti tutti nominati della Scuola.

La calendarizzazione e I’articolazione oraria di percorso saranno concordate con I’Istituzione
scolastica.
Le attivita si svolgono in al di fuori dell’orario di servizio del docente esperto e del tutor. Tutte le attivita

devono essere concluse entro il 31 marzo 2026, come da NOTA MIM del 16 maggio 2025.

Art. 2 retribuzione e pagamento

Per lo svolgimento dell’incarico di ESPERTO ¢ previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a euro
70,00 a ora, lordo Stato . Per lo svolgimento dell’incarico di TUTOR ¢ previsto un compenso orario
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onnicomprensivo pari a euro 30,00 a ora, lordo Stato. L’ importo orario & altresi onnicomprensivo di tutte le
spese eventualmente affrontate. L’esperto non avra null’altro a che pretendere oltre la sua oraria
onnicomprensiva indicata, determinata in sede di assegnazione del finanziamento comunitario, dipendendo la
somma netta a percepirsi dalla situazione fiscale individuale all’atto del pagamento. Non ¢ altresi previsto
alcun rimborso spese.

L'attivita dovra risultare da registri didattici e di presenza e/o da documentazioni su piattaforma POC,
contestualmente al lavoro svolto.

| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita degli

accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di
legge. L'Esperto dovra provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Articolo 3- Ordine di affidamento incarichi

Per I’affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il seguente schema
delle precedenze (P1>P2>P3):

P1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;

P2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima;
P3. Figure esterne al’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.

Articolo 4 - Interventi previsti
Gli interventi previsti sono come da piano modulare in Avviso.

Articolo 5 — Requisiti di ammissione

Per I’affidamento dell’incarico previsto nel presente Avviso di selezione sara adottato il seguente schema delle
precedenze (P1>P2>P3):

P1. Docenti interni;

P2. Docenti esterni in collaborazione plurima;

P3. Figure esterne purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine
utile di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza straniera, italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione;

b) titolo di studio previsto nelle schede di valutazione dei singoli moduli (Allegati );

c) ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo profession;

d) di essere in possesso delle competenze digitali richieste per la gestione della piattaforma dedicata del
POCG;
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e) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano I'interdizione dai pubblici
uffici e insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si € a conoscenza, fermo restando I'obbligo di
indicarli in caso contrario;

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae pena esclusione.
Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovra essere autocertificato
mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa

amministrazione di effettuare controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Articolo 6 - Prestazioni richieste all’esperto/tutor
* lapiena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il quale
si pone la propria candidatura e per il quale si richiede sintetica scheda progetto;

* il rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita secondo linee procedurali di
cui al MANUALE DI GESTIONE e calendario redatto d’intesa con I’istituzione scolastica

* Il monitoraggio e la condivisione con il DS dell’avanzamento di percorso;

* la gestione della piattaforma dedicata del POC e la registrazione della frequenza delle attivita da parte
dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attivita svolte con segnalazione, in tempo reale, al
Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto numero
minimo.

» relazione finale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti utilizzati, metodi di
misurazione adottati e livelli raggiunti.

* il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di
sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018.

Art. 7 Partecipazione

Ogni candidato deve accludere alla domanda la griglia di valutazione compilata come indicato nel presente
avviso, il curriculum e il documento di identita. In caso partecipazione a pit moduli al candidato sono
richieste candidature distinte. L’incarico sara attribuito dal Dirigente Scolastico e sara immodificabile. La
griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione
deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

Articolo 8 — Criteri di valutazione

Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, si procedera
all’attribuzione di punteggi relativi unicamente agli elementi di valutazione dettagliatamente dichiarati in base
alle griglie ALLEGATI, che costituiscono parte integrante del presente bando, e riscontrabili nell’ allegato
Curriculum Vitae.
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Articolo 9 - Presentazione delle candidature

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:

a) domanda di partecipazione come da allegato A, corredata di Curriculum Vitae con dichiarazione di
autocertificazione che attesti la veridicita delle informazioni in esso contenute; OGNI VOCE CHE IL
CANDIDATO SOTTOPORRA’ ALLA VALUTAZIONE DOVRA’ ESSERE AFFIANCATA
DALLE LETTERE SPECIFICATE IN OGNI RIQUADRO DELLA SCHEDA DI
AUTOVALUTAZIONE (ALLEGATO B)

b) scheda di autovalutazione (allegato B);

¢) fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita

d) autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e del Regolamento UE/679/2016
(allegato C)

Laddove esterno all’Amministrazione Scolastica (in quanto soggetto privato) oppure appartenente ad altra
Amministrazione Pubblica, il candidato & tenuto obbligatoriamente ad allegare alla domanda di
partecipazione una DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA recante i dati relativi allo svolgimento di eventuali incarichi
o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo
svolgimento di attivita professionali, escludendo esplicitamente la sussistenza di situazioni, anche potenziali,

di conflitto di interessi.

Nel caso in cui il contraente sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica e/o di altra amministrazione
scolastica e richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza di
cui all’art. 53 del D.L.vo n. 165 del 30/03/2001 ss.mm.ii.

Le domande di partecipazione, debitamente corredate di curriculum vitae aggiornato, firmato e datato alla
data di presentazione della candidatura, devono essere indirizzate al Dirigente Scolastico IPEOA S. Pertini -
Via Appia n. 356 Brindisi e devono pervenire entro, e non oltre, le ore 13.00 del 23 gennaio 2026 secondo la
seguente modalita:

inoltro di tutta la documentazione di candidatura PER ESPERTO E INOLTRO SEPARATO DI CANDIDATURA PER
TUTOR CON RISPETTIVI ALLEGATI (All.A —All. B- All. C—C.V.) via peo all’'indirizzo istituzionale
brrh01000g@istruzione.it ed in copia conoscenza OBBLIGATORIA a candidaturaprogettiipeoa@gmail.com
Ogpni invio di candidatura deve avere per OGGETTO: Awviso pubblico prot. n. 64310 del 23/04/2025, FSE
Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di
secondo grado con il coordinamento del docente tutor, POC ; indicazione della figura di ESPERTO o di
TUTOR + indicazione del modulo prescelto .

LE CANDIDATURE PER ESPERTO E/O TUTOR DEVONO ESSERE TRA LORO DISTINTE. | file allegati devono
essere nominati singolarmente (All.A —All. B- All. C— C.V. Nome Cognhome). Sull’ALL. B) specificare il titolo del
Modulo formativo prescelto.

Le candidature devono essere distinte per titolo modulo; solo in caso di replica modulare 1-2 per le sedi di

Brindisi e Carovigno & ammessa unica candidatura con specificazione dei moduli BR e Carovigno.
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CompETENzE

Articolo 10 - Casi di esclusione

Saranno cause tassative di esclusione:

1)istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e I'autorizzazione
al trattamento dei dati personali

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

4) Documento di identita scaduto o illeggibile

5) Curriculum vitae non indicizzato secondo griglia di valutazione

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum

7) Requisiti di accesso non verificate o non rispondenti al vero

Le domande pervenute oltre il giorno e I'ora di scadenza indicati nell’avviso non saranno esaminate;
Le domande incomplete non saranno esaminate.

NON SARANNO VALUTATE LE DOMANDE PRIVE DI LETTERE CORRISPONDENTI
IN MODO ESATTO A QUELLE CONTENUTE NELLE SINGOLE VOCI DELLA SCHEDA
DI AUTO VALUTAZIONE. NON SARANNO ALTRESI’ VALUTATE DOMANDE
PERVENUTE IN FORMATO FOTO O CHE RISULTINO ILLEGGIBILI.

Articolo 11 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione nominata dal Dirigente scolastico.

La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel modello di autovalutazione
(Allegato B) e riscontrabile nel Curriculum Vitae con precisa indicazione delle lettere di cui alla griglia di
valutazione.

Previa verifica della sussistenza del requisito di ammissione del candidato, la commissione andra
successivamente a valutare i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e I’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
Per il ruolo di TUTOR la mancanza del requisito di tutor per I’orientamento/docente orientatore
comportera automaticamente I’esclusione del candidato.

In osservanza alla tipologia di intervento POC PON “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze,
quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del
docente tutor”, ai candidati gia individuati come tutor dell’orientamento o come docente orientatore con
il DM 231 del 15-11-2024 sara

assegnata per il ruolo di ESPERTO precedenza come da specificazione nel presente avviso, in presenza
dei requisiti richiesti.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni la selezione sara sulla base della posizione in
graduatoria di istituto. In caso di ulteriore parita si procedera tenendo conto del n. di ruoli assegnati.

Per il ruolo di TUTOR la candidatura del docente orientatore/ tutor per I’orientamento € vincolata
all’ambito di intervento del modulo e vale la precedenza assoluta.
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Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni la selezione sara sulla base della posizione in
graduatoria di istituto. In caso di ulteriore parita si procedera per procedera tenendo conto del n. di
ruoli assegnati.

Si ribadisce, come in art.1 che:

ad ogni esperto sara allocato n.1 modulo fino ad un max.2;

ad ogni tutor sara allocato n.1 modulo fino ad un max.2;

nel caso in cui il docente orientatore /tutor dell’orientamento sia assegnatario di n.1 modulo di esperto, si
allochera il secondo incarico come tutor solo se tutti i tutor dell’orientamento dell’istituto risultano
assegnatari di almeno un incarico. In caso contrario vale un solo incarico di tutor e si assegnano gli incarichi
ad altri candidati tutor dell’orientamento a prescindere dall’ambito di intervento del modulo, in ragione del
punteggio acquisito e dell’assunzione di incarichi di tutoring dei docenti tutti nominati della Scuola.

Verranno redatte n° 2 graduatorie distinte divise in “ESPERTI” e “TUTOR”. Per il ruolo di ESPERTO/ TUTOR le
graduatorie verranno ulteriormente suddivise per MODULO.

|| Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto ovvero attribuire piu incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente I'ordine
di graduatoria.

¢ || Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al
numero di istanze pervenute.

« || Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le
parti, di dividere le ore residuali tra gli altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove
esistente, dei non incaricati, ovvero di riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo 'ordine di
graduatoria.

e |l Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno ovvero di adottare sistemi di
reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito della scuola.

Qualora il candidato sia dipendente da P.A., ¢ tenuto a presentare, contestualmente all’istanza, 1’ autorizzazione
all’esercizio dell’attivita, rilasciata dal Dirigente della P.A. stessa.

Articolo 12 - Attribuzione incarico — durata
L'attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam secondo la

normativa vigente. L'incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente
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alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato, in orario
al di fuori da quello di servizio.

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la
prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento
della prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze
operative della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.

Articolo 13 — Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si

procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 14 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr. 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto
dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con I’Istituto.

Articolo 15 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento

nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof. COSIMO MARCELLO CASTELLANO, in qualita di
responsabile con potere digestione del personale — dipendente e non — ivi compresa la stipula dei contratti di
lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

Articolo 16 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati
verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e
trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. | candidati potranno esercitare i
diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del Regolamento. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato é responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi
del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto
in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del
medesimo Regolamento.
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Articolo 17 - Pubblicazione del bando e impugnazioni

Il presente bando & pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE.
Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, & ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto
previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso
amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all'organo che ha emanato il provvedimento, entro 30
giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971.

REQUISITI/TITOLI RICHIESTI ESPERTO MODULO TITOLO...............

Punti
Requisiti culturali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE.

Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento
della presentazione)

Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento coerente con il modulo di 7
brogetto

Diploma di Laurea Triennale coerente con il modulo di progetto 5

Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado- coerente con il modulo di progetto 3

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA A)

NON
CUMULABILI

Partecipazione a corsi di formazione sull’area di pertinenza del modulo di progetto 2 max 4

(ultimi 5 anni)

Ruolo di rappresentanza di categoria (FIC/AIS / Associazioni Sportive/ Ordini e/o Ass.

Prof.li; altrospecificare ) in ambito modulare 6

Attestazione competenze (MASTER corso di specializzazione/ perfezionamento- 10

tificazi i te al modul
certificazione inerente al modulo CUMULABILI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA Al)
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Requisiti professionali (Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE Punti

11 curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento
della presentazione

Interventi di formazione con alunni tenuti in qualita di esperto in Progetti (PNRR, PON, | 5 per ogni esperienza
PN, POR, ERASMUS) (5 pt per ogni esperienza, max. 3 esperienze inerenti al modulo max 15

Si prenderanno in considerazione nel computo solo gli Ultimi 2 ANNI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA B)

Attivita di tutor dell’orientamento e/o di docente orientatore (10 pt per ogni esperienza 10
compreso a.s 2025/26 per ogni esperienza
max 20

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA c¢)

Attestazione corsuale conseguita in seguito a non meno di 25 ore di corso di formazione 8
digitale
10
Ruolo di Formatore Digitale
CUMULABILI
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA D)
TOTALE PUNTEGGIO max 80
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REQUISITI/TITOLI RICHIESTI TUTOR MODULO TITOLO................
Punti
Requisiti culturali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente
VOCE.
Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al
momento della presentazione)
Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento coerente con il modulo di 7
progetto
Diploma di Laurea Triennale coerente con il modulo di progetto 5

Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado- coerente con il modulo di
progetto 3

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA A)
NON
CUMULABILI

Partecipazione a corsi di formazione sull’area di pertinenza del modulo di progetto |2
(ultimi 5 anni) max 4

Attestazione competenze (MASTER /corso di specializzazione/ perfezionamento-

/certificazione ) inerente al modulo 10

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA Al) CUMULABILI
Requisiti professionali (Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente Punti

VOCE

Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al
momento della presentazione

Interventi di formazione con alunni tenuti in qualita di tutor in Progetti (PNRR, 5
PON, PN, POR, ERASMUS...) (5 pt per ogni esperienza, max. 3 esperienze inerenti| per ogni esperienza
al modulo max 15
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Si prenderanno in considerazione nel computo solo gli Ultimi 2 ANNI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA B)

Attivita di tutor dell’orientamento e/o di docente orientatore (10 pt per ogni 10

esperienza compreso a.s .2025/26 per ogni esperienza
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA c¢) max 20
Attestazione corsuale conseguita in seguito a non meno di 25 ore di corso di 3

formazione digitale

3
Gestione digitale piattaforme PON
CUMULABILI
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA D)
TOTALE PUNTEGGIO max 70

Art.9 Pubblicita

Il presente Awviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola e nella sezione dedicata di
amministrazione trasparente (www ) ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. |
dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel
rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. | candidati
dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

In allegato:
Allegato A - istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglie di autovalutazione

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
(PROF. COSIMO MARCELLO CASTELLANO)
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Al Dirigente Scolastico
IPEOA “S.PERTINI” - BRINDISI

Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo RUOLO DI ESPERTO/TUTOR -
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di
Rotazione (FdR)— Obiettivo Specifico 10.1 — Azione 10.1.6 — Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui
al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310
del 23/04/2025 — “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

TITOLO DEL PROGETTO: LA SCELTA DI TALENTO VOCAZIONALE
CUP: F84D25001300001
CNP:10.6.6A-FDRPOC-PU-2024-18

[l/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__|__|_ [ | | [ || [ | [ || [ ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE
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Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’'incarico di ESPERTO e/o TUTOR relativamente al progetto di cui sopra

nei moduli:

Titolo Modulo Ruolo di esperto | preferenza | Ruolo di tutor | preferenza Ne di ore

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER IL RUOLO O 1 RUOLI A CUI SI VUOLE PARTECIPARE

INSERIRE IL NUMERO DI PREFERENZA NELL’APPOSITA CASELLA

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
U diessere in godimento dei diritti politici
U dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

O

di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :

0oo0oo

Data

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente
di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”

firma

Si allega alla presente
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= Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
. Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE
Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA

PIATTAFORMA PN SIF 21/27 E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza I'istituto al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nellambito e per i

fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma
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Punti
Requisiti culturali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE.
Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento
della presentazione)
Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento coerente con il modulo di 7

progetto

Diploma di Laurea Triennale coerente con il modulo di progetto 5
Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado- coerente con il modulo di progetto 3
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA A)

NON

CUMULABILI
Partecipazione a corsi di formazione sull’area di pertinenza del modulo di progetto 2 max 4
(ultimi 5 anni)
Ruolo di rappresentanza di categoria (FIC/AIS / Associazioni Sportive/ Ordini e/o Ass.
Prof.li; altrospecificare ) in ambito modulare 0
Attestazione competenze (MASTER corso di specializzazione/ perfezionamento- 10
certificazione inerente al modulo

CUMULABILI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA Al)
Requisiti professionali (Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE Punti
Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento
della presentazione
Interventi di formazione con alunni tenuti in qualita di esperto in Progetti (PNRR, PON, | 5 per ogni esperienza
PN, POR, ERASMUS) (5 pt per ogni esperienza, max. 3 esperienze inerenti al modulo max 15
Si prenderanno in considerazione nel computo solo gli Ultimi 2 ANNI
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA B)
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Attivita di tutor dell’orientamento e/o di docente orientatore (10 pt per ogni esperienza 10
compreso a.s 2025/26 per ogni esperienza
max 20

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA c¢)

Attestazione corsuale conseguita in seguito a non meno di 25 ore di corso di formazione 8
digitale
£ 10
Ruolo di Formatore Digitale
CUMULABILI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA D)

TOTALE PUNTEGGIO max 80
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE - TUTOR MODULO TITOLO................

Requisiti culturali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE.

Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento della
presentazione)

Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento coerente con il modulo di progetto 7

Diploma di Laurea Triennale coerente con il modulo di progetto

5

Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado- coerente con il modulo di progetto

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA A) 3
NON
CUMULABILI

Partecipazione a corsi di formazione sull’area di pertinenza del modulo di progetto (ultimi 2
5 anni) max 4

Attestazione competenze (MASTER /corso di specializzazione/ perfezionamento-

/certificazione ) inerente al modulo 10
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA A1l) CUMULABILI
Requisiti professionali (Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE Punti

11 curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento della
presentazione

Interventi di formazione con alunni tenuti in qualita di tutor in Progetti (PNRR, PON, PN, | 5
POR, ERASMUS...) (5 pt per ogni esperienza, max. 3 esperienze inerenti al modulo per ogni esperienza

max 15
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Si prenderanno in considerazione nel computo solo gli Ultimi 2 ANNI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA B)

Attivita di tutor dell’orientamento e/o di docente orientatore (10 pt per ogni esperienza 10
compreso a.s .2025/26 per ogni esperienza
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA c¢) max 20
Attestazione corsuale conseguita in seguito a non meno di 25 ore di corso di formazione 3
digitale

. y : 8
Gestione digitale piattaforme PON

CUMULABILI
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA D)
TOTALE PUNTEGGIO max 70
DATA ..o,
FIRMA
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