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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola
secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) - Linea di investimento M4C1I11.4 -
Riduzione dei divari territoriali Codice avviso M4C111.4-2024-1322-P-51107CUP: F84D21000810006 Titolo progetto:
“SMART SCHOOL : LA SCUOLA INTELLIGENTE”

Oggetto: AVVISO UNICO per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO - ESPERTI E TUTOR

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101del1°luglio2021 recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;
VISTO il Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n.233 recante
“Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza(PNRR)e per la prevenzione delle infiltrazioni
mafiose” e, in particolare, I’articolo 24 relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021
e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con notaLT161/21 del14 Luglio 2021

VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — linea diinvestimentol.4“Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica” - finanziato
dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO I’Avviso/decreto: M4C111.4-2024-1322 - Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/ 2024) con il quale é stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di 204.781,42 € per la
realizzazione degli interventi;

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 58542
del 17 aprile 2024;
VISTE le delibere degli OO.CC. relative ai percorsi PNNR;
VISTO il progetto SMART SCHOOL: LA SCUOLA INTELLIGENTE presentato in data 04/10 /2024 attraverso la
piattaforma FUTURA,
PRESO ATTO che in data 04/10 /2024 ¢ stato rilasciato in Piattaforma 1’accordo di concessione firmato dal Direttore
Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR;
VISTO il Programma Annuale regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio in data 04/11/2024;
PRESO ATTO che per 1’a.s.2024/ 25 ¢ necessario individuare le seguenti professionalita perla realizzazione dei percorsi
formativi:

Percorsi Professionalita
PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI CO- | Docente Esperto
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CURRICULARI Docente Tutor

VISTO [I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.1gs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.;

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti esterni”
approvato dal Consiglio d’Istituto di questa istituzione scolastica in data 29/10/2020;

VISTO il quaderno n® 3 - “Istruzione per I’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

EMANA

il seguente avviso unico per la selezione e il reclutamento di docenti esperti e docenti tutor per la realizzazione
dei percorsi educativi nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” -
codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-51107
Avrticolo 1 — Destinatari
Il presente avviso € destinato a:

A) personale docente in servizio presso questo istituto (personale interno);

B) aseguire e solo in assenza di personale interno, a personale esterno in servizio presso altre 11. SS.;

C) da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni).

Avrticolo 2 — Requisiti per la partecipazione griglia di valutazione
Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

b) godere dei diritti civili e politici;

C) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la
costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;

d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;

) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione e/o presso
soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente insufficiente rendimento
ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile;

f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello
configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 ¢ 14 del
Decreto del Presidente della
Repubblica 16 aprile 2013,

n. 62 (“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

g) consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con particolare riguardo a
quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari per gli adempienti connessi
alla prestazione richiesta.

Articolo 3 - Azioni
Le azioni messe a Bando sono:
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Attivita riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare afferenti a diverse discipline e tematiche in
coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e rafforzamento del curricolo scolastico. | percorsi co-curricolari sono rivolti a
studenti con fragilita didattiche, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica.
Numero totale di partecipanti per ciascuna edizione: 10 - Numero totale di edizioni: 36 - Durata di ogni edizione: 15 ore

Figure professionali richieste: docente esperto+ docente tutor per ogni percorso/edizione in base alle classi di concorso
rispettivamente indicate:

N. PERCORSI
FORMATIVI/LAB
CO-
CURRICULARI

Figura
professionale
e

Classe di
Concorso

Percorso formativo
laboratoriale

n.ore di
impegno

n.
studenti

Tipologia attivita e
finalita formativa

Articolazione
percorso e
periodo di
svolgimento
per tutti i
percorsi

n. 2
ESPERTI
B020

SANA E
SOSTENIBILE, LA
CUCINA SENZA
SPRECO

LABORATORIO
ENOGASTRONOMICO
A TEMA DI
SOSTENIBILITA®

15

10

Laboratorio
vocazionale con
attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
tecniche e culturali
di educazione alla
salute e alla
sostenibilita

Attivita
laboratoriali
da svolgersi in
orario
pomeridiano e
/o il sabato
mattina

n.2 TUTOR

A031

Supporto
organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

n.2 ESPERTI
B021

| DEALCOLATI

LAB VOCAZIONALE
DI SALA E VENDITA

15

10

Laboratorio
vocazionale con
attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
tecniche e culturali
di educazione alla
salute e alla




|
FUTU RA PER L'ITALIAIE;} I:s)gtl,ll?\hAl

Unione Euro pea AMeristero dell Sitreexiore :,.. . Italiadomani
NextGenerationEU o Lol Mavits - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA £ RESILENZA

L.PEQA

ISTITUTO
ALBERGHIERO

ENOGASTRONOMIA- PASTICCERIA — SALA E VENDITA — ACCOGLIENZA TURISTICA
Sede Centrale: Via Appia, 356 Brindisi — Sede Coordinata di Carovigno: Via Marcello s.n.
e-mail: brrh01000g @istruzione.it PEC: BRRH01000Q@pec.istruzione.it
Sito WEB: www.alberghierobrindisi.edu.it

ALBERGHIEROBRINDISI IT

Servizi per 'enogastronomia

Brindisi telefono: 0831431279; Carovigno tel/fax 0831996853 e l'ospitalita alberghiera
Brindisi fax:0831431244 - Codice Fiscale 80009600745 000
sostenibilita
n.2 TUTOR Supporto
organizzativo/
B021 gestionale allo

svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

1 n 1 LINEA GRAFICA DI 15 10 Lab tecnologico
ESPERTO OSPITALITA’ CCO: con attivita
MENU, orientate a
B016 INVITI,PACKAGING supportare lo
studente

nell’acquisizione
di competenze
tecniche e culturali
di espressivita

digitale
n.1 TUTOR Supporto
B019 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1l PASTA FRESCA : TRA | 15 10 Laboratorio
ESPERTO STORIA E TECNICHE vocazionale con
DI PRODUZIONE attivita orientate a
B020 supportare lo
studente

nell’acquisizione
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di competenze
tecniche e di
educazione al
patrimonio
storico-culinario

n.1 TUTOR Supporto

B020 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

1 n.1 GLI ESTRATTI 15 10 Laboratorio
ESPERTI vocazionale con
B021 attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
tecnico-
professionali e di
cultura del
territorio

n.1TUTOR Supporto

A021 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n. 1 15 10 Laboratorio
ESPERTI FILIERE scientifico con
A031 FRUTTICOLE E attivita orientate a
TRASFORMAZIONI supportare lo
AGROALIMENTARI studente
nell’acquisizione

di competenze di
analisi sensoriale e
controllo qualita

n.1 TUTOR Supporto

B020 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

1 n 1 TAVOLA IN FESTA : Laboratorio
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ESPERTO MISE EN PLACE E vocazionale con
B021 FLOWER DESIGN attivita orientate a
supportare lo
studente

nell’acquisizione
di competenze

tecnico-
professionali e
creative
n.1 TUTOR Supporto
B021 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n 1l GIOCO DI SQUADRA 15 10 Laboratorio di
ESPERTO educazione
A048 BASKET motoria con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
motorie e soft

skills di

socializzazione
n.1 TUTOR Supporto
A048 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n 1 GIOCO DI SQUADRA Laboratorio di
ESPERTO educazione
A048 CALCIO motoria con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
motorie e soft

skills di

socializzazione
n.1 TUTOR Supporto
A048 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
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laboratorio con
contributi co-

curriculari

1 n.1 GIOCO DI SQUADRA Laboratorio di
ESPERTO educazione

A048 PALLAVOLO motoria con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
motorie e soft

skills di

socializzazione
n.1 TUTOR Supporto
A048 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 PERCORSO DI SPORT Laboratorio di
ESPERTO E NATURA educazione
A048 motoria con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
motorie e soft

skills di

socializzazione
n.1 TUTOR Supporto
A048 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
2 n.2 ESPERTI | LA DIETA COME 15 10 Laboratorio di
B031 STILE DI VITA educazione

nutrizionale con
attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
scientifiche e life
skills
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n.2 TUTOR Supporto
A048 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

2 n.2 “RESTA SOBRIO”: Laboratorio di
ESPERTI LAB DI CONTRASTO educazione
A046 ALL’ABUSO DI giuridica con
ALCOOL attivita orientate a
supportare lo
studente

nell’acquisizione
di competenze
civiche e soft
skills di
relazionalita
funzionale

n.2 TUTOR 15 10 Supporto
organizzativo/
A046 gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 LA TUTELA DELLE Laboratorio di
ESPERTO RELAZIONI educazione
A046 giuridica con
LAB DI CONTRASTO attivita orientate a
ALLA VIOLENZA DI supportare lo
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OGNI GENERE studente
nell’acquisizione
di competenze
civiche e soft
skills di
relazionalita
funzionale

1 n.1 TUTOR Supporto

A046 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari

1 n.1 FAKENEWS Laboratorio di
ESPERTO RICONOSCERLE E educazione

A046 TUTELARSI giuridica con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
civiche e
tecnologiche di
relazionalita
funzionale

n.1 TUTOR Supporto

B016 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
2 n. 2 LAB DI EDUCAZIONE Laboratorio di
ESPERTI FINANZIARIA educazione
A045 APPLICATA: finanziaria con
“FARE LA SPESA” attivita orientate a
FOOD COST & MENU supportare lo
PLANNING studente

nell’acquisizione
di competenze

economiche
applicate a casi
aziendali
2 n.2 TUTOR Supporto
A045 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
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contributi co-
curriculari
2 n.2 ESPERTI | IL DENAROE I Laboratorio di
A045 PAGAMENTI: DAI educazione

BOOMER ALLA finanziaria con

GENERAZIONE Z attivita orientate a
supportare lo
studente

nell’acquisizione
di competenze

economiche
applicate a casi
aziendali
n.2 TUTOR Supporto
A045 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 LAB PCO 15 10 Laboratorio
ESPERTO Professional Congress vocazionale con
B019 Organizer attivita orientate a
Organizzazione eventi supportare lo
studente

nell’acquisizione
di competenze
progettuali e
creative di settore

N. ITUTOR Supporto

B019 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 LA GRANDE 15 10 Laboratorio di
ESPERTO BELLEZZA: educazione alla
B019 PAESAGGI DEL cultura del
TERRITORIO territorio con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
disciplinari e di
documentazione
creativa

1ITUTOR Supporto

10
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ALEERGHIEROBRINDISI IT

B019 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 ALOE : RISORSA DI Laboratorio di
ESPERTO BENESSERE E educazione
A031 SALUTE sostenibile e con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze

scientifiche

nutrizionali
n.1 TUTOR Supporto
B019 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 | PANI DEL Laboratorio
ESPERTO TERRITORIO vocazionale di
B020 educazione
CAROVIGNO tecnologica

alimentare con
attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
tecniche e soft

skills
n.1 TUTOR Supporto
B020 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 n.1 IL GREEN A Laboratorio di
ESPERTO TAVOLA: educazione
CAROVIGNO RISORSE PROCESSI sostenibile con
B021 E SERVIZIO attivita orientate a
supportare lo
studente

nell’acquisizione

11
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di competenze
integrate tecnico-
professionali

n.1 TUTOR Supporto

A021 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 N.1 A SCUOLA DI Laboratorio di
ESPERTO FOLKLORE educazione al
B019 patrimonio
CAROVIGNO territoriale  con

attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizionedi
competenze
ludico-motorie

N.1 TUTOR Supporto

A048 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 1 ESPERTO | IL SENSO DELL’OLIO Laboratorio di
A031 educazione

sensoriale con
attivita orientate a
supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze

tecniche di

abbinamento e

Servizio
1ITUTOR Supporto
B021 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-

curriculari
1 LABORATORIO IGP Laboratorio di
1 ESPERTO | DOP educazione
A031 E ITINERARI sensoriale con
ENOGASTRONOMICI attivita orientate a

12
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supportare lo
studente
nell’acquisizione
di competenze
tecniche di settore

1 1 TUTOR Supporto

B019 organizzativo/
gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

1 1 ESPERTO | IL FUTURO DI Laboratorio di
GENERE orientamento alle
A045 INCONTRI professionalita
RAVVICINATI DI future con
PROFESSIONALITA’ attivita di supporto
all’acquisizione di
competenze
relazionali
1TUTOR Supporto
A045 organizzativo/

gestionale allo
svolgimento del
laboratorio con
contributi co-
curriculari

LE EDIZIONI CONTRASSEGNATE CON CAROVIGNO SONO PRIORITARIAMENTE RISERVATE Al
DOCENTI IN SERVIZIO PRESSO LA SEDE DI CAROVIGNO.

IN ASSENZA DI CANDIDATURE SARA’ ACQUISITA DISPONIBILITA’ DEI DOCENTI DELLE CLASSI DI
CONCORSO INTERESSATE CON PRIORITA’ PER I DOCENTI ALLA LORO PRIMA CANDIDATURA PNRR.

13
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REQUISITI/TITOLIRICHIESTI ESPERTO
Punti
Requisiti culturali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla
corrispondente VOCE.
Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata
al momento della presentazione)
Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento coerente con il 7 punti
percorso laboratoriale di progetto
Diploma di Laurea Triennale coerente con il percorso laboratoriale di
progetto 5 punti
Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado coerente con il
percorso laboratoriale di progetto
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA 3 punti
LETTERAA)
(NON
CUMULABILI)

Partecipazione come corsista a moduli di aggiornamento di minimo 10

ore sull’area di pertinenza del percorso lab. progettuale prescelto
('solo ultimi 5 anni)

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERAB)

Master su area di pertinenza ( solo UNO)
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA B1)

Attestato di corso su area di pertinenza ( solo UNO)
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA
B2)

Punti 2 per ogni corso

(max 8 punti)

Punti 10

Punti 5
(PUNTEGGIO
CUMULABILE)

Requisiti professionali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla
corrispondente VOCE

Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata
al momento della presentazione)

Punti

Esperienze didattiche extracurriculari nella scuola di corrente servizio
coerenti con area di percorso laboratoriale
Si prenderanno in considerazione nel computo solo gli Ultimi 2 ANNI

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LALETTERAC)

Punti 1
per ogni esperienza
(max 10 punti)

Certificazione informatica conseguita in seguito a non meno di 25 ore Punti 10
di corso di formazione
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERAD)
TOTALE PUNTEGGIO max 50

14
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REQUISITITITOLI RICHIESTI TUTOR

Punti
Requisiti culturali ( Indicati nel Curriculum Vitae alla corrispondente VOCE.
Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al momento
della presentazione)
Diploma di Laurea Magistrale o Vecchio Ordinamento coerente con il percorso 7 punti
laboratoriale di progetto
Diploma di Laurea Triennale coerente con il percorso laboratoriale di progetto 5 punti
Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado- coerente con il percorso
laboratoriale di progetto
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LALETTERAA) 3 punti
(NON
CUMULABILI)
Requisiti professionali  Indicati nel Curriculum Vitae Punti

alla corrispondente VOCE
Il curriculum deve riportare obbligatoriamente la data aggiornata al
momento della presentazione)

Esperienza pregressa di docente TUTOR ( PCTO- ORIENTAMENTO DM 328/ Punti 3
2022 — PON - PNRR) per ogni esperienza

(max 15 punti)
INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LA LETTERA B)

Certificazione informatica conseguita in seguito a non meno di 25 ore di corso di Punti 10

formazione

ECDL STANDARD .
Punti 18

INDICARE NEL CURRICULUM VITAE CON LALETTERAC)

TOTALE PUNTEGGIO max 50
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| punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di
merito.

LA SELEZIONE DELLE CANDIDATURE SARA’ EFFETTUATA IN BASE AL SEGUENTE ORDINE
DI PRIORITA’;

* SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo
Istituto;

* COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale
interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre
istituzioni scolastiche;

« ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio
presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti da personale
esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipendenti in possesso dei requisiti previsti dal presente
Awviso pubblico e coerenti con il profilo professionale richiesto.

* IN CASO DI PARITA’ DI PUNTEGGIO LA PRECEDENZA SARA’ DATA IN BASE ALLA
POSIZIONE DEL CANDIDATO NELLA GRADUATORIA INTERNA DI ISTITO

Avrticolo 4- Termini e modalita di presentazione della domanda

1. 1soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire domanda come da
allegato A, corredata da:

e curriculum vitae con allegato documento di identita.
e OGNI VOCE DEL CV CHE IL CANDIDATO SOTTOPORRA’ A VALUTAZIONE DELLA

COMMISSIONE DOVRA’ ESSERE AFFIANCATA DALLE LETTERE SPECIFICATE IN
OGNI RIQUADROQO DELLA SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE — ALLEGATO B -.

e TUTTE LE VOCI DEL CURRICULUM NON AFFIANCATE DALLE ANZIDETTE LETTERE
NON SARANNO VALUTATE ESSENDO IL CURRICULUM VITAE
UN’AUTOCERTIFICAZIONE Al SENSI DEL DPR 445/2000.

scheda di autovalutazione (allegato B)

autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/03 e del
regolamento UE/679/2016. (allegato C)
Le domande di partecipazione, debitamente corredate di curriculum vitae aggiornato, firmato e datato alla data
di presentazione della candidatura, devono essere indirizzate al Dirigente Scolastico IPEOA S. Pertini - Via
Appia n. 356 Brindisi e devono pervenire entro, e non oltre, le ore 13.00 DEL 12.04.2025 secondo la seguente
modalita: inoltro di tutta la documentazione di candidatura PER ESPERTO E INOLTRO SEPARATO DI
CANDIDATURA PER TUTOR CON RISPETTIVI ALLEGATI (All.A -All. B- All. C - C.V.) via peo
all’indirizzo istituzionale brrh01000g@istruzione.it ed in copia conoscenza a
candidaturaprogettiipeoa@gmail.com
Ogni invio di candidatura deve avere per OGGETTO: “ D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) PNRR- “SMART
SCHOOL : LA SCUOLA INTELLIGENTE” con indicazione della figura di ESPERTO o di TUTOR +
indicazione delle edizioni prescelte .
- LE CANDIDATURE PER ESPERTO E/O TUTOR DEVONO ESSERE TRA LORO DISTINTE.
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- | file allegati devono essere nominati singolarmente (All.A—All. B- All. C — C.V. Nome Cognome)
esempio

( Sull’ALL. B) specificare il titolo del Percorso formativo laboratoriale prescelto ( es. | Dealcolati )

Si precisa che :

-Ogni docente , in base alla graduatoria stilata, sara assegnatario di una sola edizione _DA ESPERTO E UNA DA
TUTOR.

Nella selezione dei candidati si potra derogare al suddetto limite in base al numero della candidature pervenute per classe
di concorso , seguendo il principio dello scorrimento della graduatoria stilata .

ART. 5 - Causa di non valutazione della candidatura
Le domande pervenute oltre il giorno e I’ora di scadenza indicati nell’avviso non saranno esaminate;
Le domande incomplete non saranno esaminate;

NON SARANNO VALUTATE LE DOMANDE PRIVE DI LETTERE CORRISPONDENTI IN MODO ESATTO A
QUELLE CONTENUTE NELLE SINGOLE VOCI DELLA SCHEDA DI AUTO VALUTAZIONE

Si precisa che:

1. L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda oggetto del
presente avviso.

2. Icandidati dipendenti  della pubblica amministrazione  dovranno  essere
autorizzati dall’amministrazione di appartenenza e l’incarico / la stipula del contratto sara

subordinata al rilascio di detta autorizzazione E fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere
dal contratto, qualora la verifica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della
prestazione.

3. Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno
aperte, ma conservate agli atti della scuola.

4. Le candidature redatte in modo imperfetto, incomplete, condizionate e comunque non conformi alle
prescrizioni del presente avviso saranno considerate nulle e comporteranno 1’automatica esclusione della
procedura.

Articolo 6- Valutazione delle domande

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso;

2. Gli eventuali reclami avverso la graduatoria provvisoria non saranno _esaminati durante il periodo
festivo o di sospensione delle attivita didattiche.

3. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni si terra conto della posizione nella graduatoria dell’Istituto IPEOA
Sandro Pertini;

4. La pubblicazione delle graduatorie provvisoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro CINQUE giorni dalla pubblicazione.
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5. Incaso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze e , ove accolte, provvedera
conseguentemente .

6. Lagraduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
7. Inassenza di reclami, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 6 — Attribuzione incarico — durata

1. Al Personale interno ed in servizio presso altra Istituzione Scolastica sara attribuito un incarico nel
rispetto della normativa del CCNL vigente.

2. Conil personale esterno sara stipulato contratto di prestazione d’opera intellettuale ai sensi degli
artt. 2222 e successivi del Codice Civile

3. L’incarico sara conferito anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
richieste per larealizzazione dell’Investimento.

4. L’incarico al personale esterno dipendente da altra Istituzione Scolastica/Amministrazione sara
conferito esclusivamente successivamente alla presentazione del provvedimento di autorizzazione
emesso dall’Amministrazione di appartenenza

5. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato per un massimo di ore previsto dal
singolo percorso formativo:
6. Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore non

presti la propria attivitd conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite,
liguidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

7. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
dell’Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Investimento.

8. Le attivita dovranno svolgersi secondo calendario elaborato dall’esperto nelle mattine del sabato o nel
pomeriggio delle giornate scolastiche entro e non oltre le ore 17:00, purché al di fuori dell’orario di
servizio curricolare ;

Articolo 7- Compensi

1. La prestazione professionale svolta dai docenti esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo specifico
percorso formativo:

Percorso formativo Professionalita Importo orario Lordo stato
PERCORSI FORMATIVI E Esperto € 79,00
LABORATORI COCURRICULLARI Tutor €34.00

2. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso timesheet
o0 sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge:

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali,
assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato

b) Personale esterno ritenuta di acconto e lrap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto
Selezionato

Articolo 8- Prestazioni richieste
Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:
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L’ESPERTO con i seguenti compiti

- Elaborazione a cura dell’esperto , di un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso con
indicazione di eventuali risorse in termini di spazi, strumentazione, ausili didattici necessari per lo svolgimento delle attivita
previste;

- Partecipazione alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto; - tenere gli
incontri formativi laboratoriali sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, al di fuori dell’orario curriculare,
secondo il calendario stabilito dalla Scuola conferente - verificare I’andamento e gli esiti della formazione e delle attivita
didattico-organizzative;

-Stesura di una dettagliata relazione finale;

- Adempimento di ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

IL DOCENTE TUTOR con i seguenti compiti

- predisporre, in collaborazione con I’Esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che

dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

- partecipare alle riunioni programmate dall’Istituzione scolastica in merito alla realizzazione del progetto; - curare il
monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul
curricolare;

-adempiere ad ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale

Articolo 9 — Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
selezione, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Articolo 10 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle
norme penali in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata non veridicita di quanto dichiarato dal
candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con I’Istituto.

Articolo 11 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione € il Dirigente Scolastico.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso
pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con 1’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le
finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento &, rappresentato dal Dirigente Scolastico
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Articolo 13 - Pubblicazione dell’avviso e impugnazioni
Il presente avviso & pubblicato sul sito internet dell’Istituto www.ipeoaalberghierobrindisi.edu.it/

Avverso il presente avviso e gli atti connessi e/o consequenziali, € ammesso ricorso giurisdizionale
innanzi al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione,
secondo quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010,n. 104. E’ ammesso inoltre
ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il
provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del

D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Cosimo Marcello Castellano
firma digitale
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