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Agli Atti

Awviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita - 1nvestimento 3.1

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nagionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU - Codice CUPF84D23004570006

Titolo progetto: Destinazione Futuro: Imbarco immediato
Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P- 29416

OGGETTO; AVVISO DI SELEZIONE DI ESPERTI DOCENTI INTERNI/ESTERNI PER LA
REALIZZAZIONE DI N. 3 EDIZIONI/ PERCORSI DI TUTORAGGIO PER L'ORIENTAMENTO
AGLI STUDI E ALLE CARRIERE STEM, ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO DELLE
FAMIGLIE NELL’AMBITO DELLE “AZIONI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
STEM E MULTILINGUISTICHE - LINEA DI INTERVENTO A”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e
integrazioni, con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21
settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I’attuazione
degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate

le risorse finanziarie ai titolari dei centri di responsabilita amministrativa e, in particolare, I’articolo 7 ¢ tabella D),
allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in
essere previsti dal PNRR;

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle finanze —Dipartimento della
ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale per il PNRR, recante
Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del
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29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli
investimenti”, che riportano le modalita per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e
rendicontazione, la regolarita della spesa e il conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento
previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-

legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni,dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;

VISTA la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di

ripresa e resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuative”;
VISTO in particolare, 1’art. 1, comma 7, lettera a), della citata Legge 13 luglio 2015 n. 107,

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale

nelle societa della conoscenza europee (2020/C 415/10);

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 61 del 3 aprile 2023, recante “Decreto di destinazione di
risorse per incentivare scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico
attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021- 2027 e nell’ambito della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione n. 65 del 12 aprile 2023, recante “Decreto di riparto delle
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze ¢ nuovi
linguaggi” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono state
adottate le Linee guida per 1’ orientamento;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184, con il quale

sono state adottate le Linee guida per le discipline STEM,;
VISTA la Circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo

svolgimento delle attivita di controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle
Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attuatori”;

CONSIDERATO che il PNRR, nell’ambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1,
relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a promuovere
I’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivitd, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, con particolare riguardo verso le pari
opportunita”;

VISTO I’Allegato 1 del D.M. 65/2023 del 12 aprile 2023 recante “Decreto di riparto delle risorse alle
istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il finanziamento destinato a questa istituzione Scolastica per I’importo pari a € 113.203,56 di cui €

83.472,57 per QUOTA A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti e € 29.730,99 QUOTA B
da destinarsi ai Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti;

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico é stato nominato quale Responsabile Unico del Procedimento,
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ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per I’a.s. 2024/2025;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola é: D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTO I’accordo di concessione del 05/02/2024 firmato dal Ministero dell’istruzione e del merito, che autorizza
I'attuazione del progetto dal titolo Destinazione Futuro: Imbarco immediato per un importo pari a€ 113.203,56;
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio
dei docenti e Consiglio di Istituto);
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio 30. 11.2023;
RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvedera, prioritariamente, a individuare la figura
richiesta, attraverso ricognizione del personale interno all’Istituzione stessa;
CONSIDERATO che, ove non sia possibile procedere al conferimento dell’incarico in oggetto a favore del
personale dipendente in servizio presso questa Amministrazione, si procedera con il conferimento dell’incarico,
prioritariamente, a favore del personale interno ad altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime), oppure,
in mancanza di questi ed in via subordinata, a favore del personale esterno dipendente di altra Pubblica
Amministrazione, oppure, in mancanza di questi ed in via ulteriormente subordinata, a favore di soggetti privati
esterni persone fisiche (lavoratori autonomi) o persone giuridiche (operatori economici - societa, ditta individuale,
ente, etc.);
PRESO ATTO della necessita di procedere tempestivamente al conferimento dell’incarico in oggetto tenuto
conto dei tempi di realizzazione delle attivita formative;
VISTA la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
VISTO in particolare I’art. 43 del citato decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 che consente
all’istituzione scolastica la stipula di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e sperimentazione;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTA la Circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;
VISTO il CCNL del 18 gennaio 2024, recante il “Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del
comparto “Istruzione e Ricerca” Periodo 2019-2021";
RILEVATA la necessita di individuare, prioritariamente tra il personale interno ed in subordine personale
esterno, docenti Esperti per la realizzazione n. 3 Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle
carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle famiglie nell’ambito delle “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche - Linea di Intervento A”

EMANA

il presente Avviso Pubblico per la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di Docenti Esperti per
la realizzazione dei sotto elencati percorsi:
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Percorsi di tutoraggio per I'orientamento agli studi e alle carriere STEM,
ANCHE CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE

I Percorsi di tutoraggio per 1’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche con il coinvolgimento delle
famiglie, sono finalizzati al superamento dei divari di genere nell’accesso alle carriere professionali e agli
studi nelle discipline STEM e si caratterizzano per la loro funzione di orientare, secondo un approccio
personalizzato, le studentesse e gli studenti ad intraprendere gli studi e le carriere professionali nelle
discipline STEM, valorizzando i loro talenti, le loro esperienze e le inclinazioni verso le discipline
matematiche, scientifiche e tecnologiche nelle scelte relative sia al percorso di studi da intraprendere verso la
formazione professionalizzante terziaria degli ITS Academy o verso le universita, sia in quelle relative alle
scelte professionali future.

Le azioni formative si svolgono in presenza e sono articolate in cicli di incontri fra il Docente Esperto
selezionato e gli studenti e delle studentesse che hanno aderito alle azioni, con il coinvolgimento e la
partecipazione anche delle loro famiglie, in particolar modo nella fase di restituzione delle esperienze di
mentoring.

Tali percorsi sono tenuti da un formatore mentor esperto in possesso di competenze documentate sulle
discipline STEM e sull’orientamento.

In particolare, il presente Avviso ¢ volto all’attivazione dei seguenti Percorsi:

FIGURE LSRG NUMERO NUMEROG COMPENSO COMPENSO
RICHIESTE SEscaE] STUDENTI ORE PER ORARIO COMPLESSIV
o COINVOLTI ey PREVISTO PER O PREVISTO
avaEe | PERE0REY SOEG SINGOLO PER
( DOCENTE PER PERCORSI
PERCORSO DA
ATTIVARE

DIGITAL SELF-MARKETING : PROFILO DIGITALE E RICERCA ATTIVA DEL LAVORO

1 5 n. 12 ore € 79,00/h €948,00 €
n.1

Docente
Esperto
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NUMERO COMPENSO COMPENSO
NUMERO STUDENTI NUMERO ORARIO COMPLESSIVO
FIGURE PERCORSI COINVOLTI ORE PER PREVISTO PREVISTO PER
plERlESE DA PER OGNI PER SINGOLO PERCORSI DA
ATTIVARE CORSO CORSO DOCENTE PER ATTIVARE
PERCORSO

PROCESSI E PRODUZIONI ALIMENTARI : LABORATORIALITA’ TECNOLOGICA A
DIMENSIONE SOSTENIBILE

N. 1
Docente
Esperto 1 5 n. 12 ore € 79,00/h € 948,00 €
FIGURE NUMERO NUMERO NUMERO COMPENSO COMPENSO
RICHIESTE PERCORSI STUDENTI ORE PER ORARIO COMPLESSIV
DA COINVOLTI OGNI PREVISTO PER O PREVISTO
ATTIVARE PER CORSO CORSO SINGOLO PER
DOCENTE PER PERCORSI
PERCORSO DA
ATTIVARE

HOSPITALITY WEB DESIGNING : TECNICHE DIGITALI DI PROMOZIONE TURISTICA NELL’AMBITO
DELL’ ACCOGLIENZA TURISTICA

N. 1 n
Docente
Esperto

5 n. 12 ore € 79,00/h € 948,00 €

Gli studenti del Triennio - destinatari degli interventi- saranno individuati dal GRUPPO DI LAVORO per
I’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il Multilinguismo in base ai requisiti documentati nell’asse
scientifico- vocazionale.

Le scelte metodologiche dei Docenti Esperti coinvolti nella realizzazione dei Percorsi sopra indicati saranno
da questi esplicitate nella progettazione loro richiesta in fase di avvio delle attivita, fermo restando 1’obbligo
di aderire alle indicazioni di massima fornite nel presente Awviso.

ART. 1 - SEDE DELL’INCARICO
Sede dell’incarico ¢ la sede dell’Istituto, sita in Brindisi alla via Appia n.356
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ART. 2 - PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE

Gli interessati possono presentare domanda per uno o piu Percorsi da attivare, presentando un’istanza
redatta secondo i seguenti modelli:

e Allegato A) - istanza di partecipazione debitamente datata e sottoscritta dal candidato, corredata da
curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e da copia di un documento di identita in
corso di validita. In particolare, il curriculum vitae del candidato deve essere indicizzato con lettere in
ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 1’attribuzione di punteggio, e le lettere che la
contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata alla domanda di
partecipazione;

e Allegato B) - scheda di autovalutazione dei titoli debitamente datata e sottoscritta
(allegato B da redigere per ogni distinto percorso di candidatura)

e Allegato C) - dichiarazione assenza condizioni di incompatibilita o inconferibilita rilasciata ai sensi
delle disposizioni del D.Lgs. n. 39/2013 della Legge n. 190/2012 e della Legge 165/2001.

Le dichiarazioni non potranno essere in alcun modo parziali, condizionate e indeterminate.
Tutta la documentazione dovra essere inviata mezzo e-mail con oggetto: PNRR DM.65 PERCORSO A - IL
TITOLO DEL PERCORSO PER CUI SI CANDIDA — NOME E CONGNOME, entro le 12 del 23
Marzo 2025 , all’indirizzo e-mail brrh01000g@istruzione.it .
Ogni file allegato deve essere nominato (es. All. A —-All. B- All. C — C.VV. Nome Cognome)
Nel caso di candidatura a piu percorsi dovranno essere trasmesse domande distinte.
Configureranno cause tassative di esclusione:
® la presentazione dell’istanza di partecipazione oltre il termine o con mezzi non consentiti;

e la presentazione del curriculum vitae senza aver indicato all’interno le lettere di riferimento per i titoli
valutabili (vedi tabella “CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO”) ;

® [’omissione anche di una sola firma sulla documentazione;
e la presentazione di un Documento di identita scaduto o illeggibile;
e |a dichiarazione di requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

ART. 3 - REQUISITO DI ACCESSO

Il requisito di accesso per il conferimento dell’incarico in oggetto ¢ la Laurea magistrale o Vecchio
Ordinamento o specialistico o Diploma di Istruzione coerenti con Linea di Intervento “A” (competenze
STEM, digitali e di innovazione; competenze pedagogiche, didattiche e comunicative).

Nello specifico per:

e percorso “DIGITAL SELF-MARKETING : PROFILO DIGITALE E RICERCA ATTIVA DEL
LAVORO?” avra priorita chi sara in possesso di diploma di laurea (in Economia Aziendale e affini)
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o diploma di istruzione di secondo grado (Tecnico Commerciale e affini)

e percorso “PROCESSI E PRODUZIONI ALIMENTARI : LABORATORIALITA’TECNOLOGICA A
DIMENSIONE SOSTENIBILE” avra priorita chi sara in possesso di diploma di laurea (in Scienze
Agroalimentari ed affini) o diploma di istruzione di secondo grado ( Enogastronomia e Ospitalita
Alberghiera e affini);

e percorso “HOSPITALITY WEB DESIGNING: TECNICHE DIGITALI DI PROMOZIONE
TURISTICA NELL’AMBITO DELL’ ACCOGLIENZA TURISTICA” avra priorita chi sara in
possesso di diploma di laurea (in Scienze Turistiche e affini) o diploma di istruzione di secondo
grado Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera indirizzo Accoglienza.

ART. 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE

La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata dal Dirigente Scolastico, in qualita di
Responsabile del Procedimento in questione, nell’ambito di una Commissione esaminatrice appositamente
costituita, attraverso la comparazione dei curricula pervenuti, in funzione dei criteri di valutazione di seguito

specificati:
CRITERI DI VALUTAZIONE PER DOCENTE ESPERTO
PUNTEGGIO ASSEGNATO
TITOLI VALUTABILI (max. punti)
A | Laurea Magistrale coerente con il percorso PNRR 15 punti
Laurea Triennale coerente con il percorso PNRR 10 punti
Diploma coerente con il percorso PNRR 8 punti
A Master/ Specializzazione e perfezionamento coerenti con il percorso 2 punti per Master sino ad un
PNRR massimo di 10 punti
B Esperienze lavorative e collaborazioni documentate coerenti con il 1 punto per esperienza sino ad un
percorso PNRR massimo di 15 punti

Esperienze documentate di docenza in progetti PNRR, PON, POR,

X A - . ) . 1 pun r rienza sin n
B | PNSD o in corsi universitari su tematiche coerenti con il percorso punto per esperienza sino ad u

massimo di 15 punti

PNRR

B Esperienze documentate di docenza extrascolastiche in istituzioni 2 punti per esperienza sino ad un
scolastiche su tematiche coerenti con il percorso PNRR massimo di 10 punti

C Partecipazione a Corsi di Formazione di almeno 20 ore su tematiche 1 punto per corso sino ad un
coerenti con il percorso PNRR massimo di 10 punti

c Attivita di formatore ( formazione docente asse STEM) inerente ad 1 punto per ogni attivita sino ad un
attivita progettuali di interesse specifico coerenti con il percorso PNRR massimo di 10 punti
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D Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, | 1 punto per ogni certificazione sino
etc.) ad un massimo di 5 punti

Certificazioni linguistiche documentate conseguite presso Enti o Istituti | 1 punto per ogni certificazione sino
certificatori accreditati ad un massimo di 5 punti

Membro Team Orientamento (Tutor o Orientatore) ex attestazione 5 punti
Formazione PNRR ORIENTAMENTI

Per assicurare una piu efficace organizzazione delle attivita ed equa distribuzione dei percorsi, in presenza di una sola
domanda contenente i titoli prioritari, si assegneranno gli altri incarichi seguendo lo scorrimento delle domande in base
ai criteri di valutazione suddetti.

L'Istituto scolastico si riserva, in ogni caso, la facolta di verificare, prima del conferimento definitivo
dell’incarico, il possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai partecipanti in fase di selezione.
| punteggi riportati a fianco di ciascun titolo saranno utilizzati per la redazione della graduatoria. A parita
di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

® maggiore consistenza dei titoli formativi, in relazione all’ambito di intervento;

e precedenti esperienze formative presso altre Amministrazioni , in relazione al profilo e al percorso

attivato;
e posizionamento nella graduatoria di istituto .

L’esito della selezione sara comunicato ai candidati attraverso la pubblicazione della graduatoria all’ Albo
online della scuola.

Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza

di una sola domanda valida. Inoltre:

e nel caso in cui le candidature pervenute siano inferiori rispetto al numero di Moduli da attivare, codesta
Istituzione Scolastica si riserva la facolta di conferire gli ulteriori incarichi non assegnati ai candidati
selezionati che hanno presentato validamente domanda per gli altri Percorsi, previa dichiarazione di
competente disponibilita da parte degli stessi, compatibilmente con il numero di ore gia attribuite agli
stessi a seguito della procedura comparativa pubblica in oggetto, nonché tenuto conto, in ogni caso, dei
tempi previsti per la realizzazione del Progetto in epigrafe e della necessita di garantire la completa ed
effettiva esecuzione delle attivita formative programmate;

e nel caso in cui le candidature pervenute siano inferiori rispetto al numero di Moduli da attivare e i
candidati selezionati non abbiano manifestato la propria disponibilita al conferimento di incarichi
ulteriori, codesta Istituzione Scolastica si riserva la facolta di procedere con il conferimento degli
ulteriori incarichi non assegnati mediante avviso di selezione pubblica rivolto, prioritariamente, al
personale interno di altra Istituzione scolastica (c.d. collaborazioni plurime), oppure, in mancanza di
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questi ed in via subordinata, al personale esterno dipendente di altra Pubblica Amministrazione, oppure
in mancanza di questi ed in ultima istanza, a soggetti privati esterni, persone fisiche (lavoratori
autonomi) o persone giuridiche (operatori economici - societa, ditta individuale, ente, etc.).

Avverso la graduatoria sara possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla sua pubblicazione; trascorso tale
termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con l'affidamento dell’incarico, che sara pubblicato
all’albo online.

L’attribuzione dell’incarico avverra con atto di nomina del Dirigente Scolastico, mediante lettera di

incarico sottoscritta per accettazione dal Docente selezionato.

ART.5-COMPITI, DURATA E COMPENSO

Il Docente Esperto ¢ incaricato di realizzare le seguenti attivita:
° in raccordo con il Gruppo di Lavoro, programmare e gestire le attivita di orientamento e di
tutoraggio, anche personalizzato, in favore degli studenti, delle studentesse e delle loro famiglie, anche
attraverso l'organizzazione di azioni rientranti nelle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per
I’orientamento;

e programmare e documentare le attivita formative anche attraverso la piattaforma FUTURA PNRR per la
gestione del Progetto;

® porre in essere tutte le misure necessarie per garantire la pari opportunita di genere nell’accesso ai
percorsi sulle STEM,;

e coadiuvare il Dirigente scolastico ed il Gruppo di Lavoro nelle attivita di progettazione, gestione,
realizzazione e documentazione relativa ai Percorsi in oggetto;

individuare le azioni formative fondamentali da realizzarsi per I’attuazione dei Percorsi in oggetto;
monitorare il grado di avanzamento delle azioni di progetto in osservanza al target previsto e al
cronoprogramma;

® in collaborazione ¢ sulla base delle informazioni fornite dal Gruppo di Lavoro per I’orientamento e il
tutoraggio per le STEM, deve redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche
previste dal percorso formativo;

® partecipare agli incontri per I’organizzazione dei percorsi formativi presso I’istituto;

e tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al
calendario stabilito dalla Scuola conferente;
provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;
ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale.

Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, ¢ previsto un
compenso orario onnicomprensivo pari a € 79,00 a ora per ciascuna figura di Docente Esperto sulla base
delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato, fermo restando il
raggiungimento dei target e milestone cosi come indicati nel Progetto. Il mancato raggiungimento di target e
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milestone della Linea di investimento oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento ricevuto; pertanto,
in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato.

L'importo orario indicato per ciascuna figura & Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute
previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e dell’esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della

disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati.

Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le
ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. Nulla & dovuto a titolo di rimborso
spese per viaggi e trasferimenti.

Il compenso erogato con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto. L incarico
sara espletato in orario curricolare e/o extra-curricolare e, in ogni caso, fuori dall’orario di servizio del
Docente incaricato.

Il calendario delle attivita sara stabilito dall’Istituto Scolastico e non sono consentite modifiche da parte del
personale destinatario dell’incarico se non previ accordi con I’ Amministrazione.

La durata dell’incarico decorre dall’atto di nomina, mediante lettera di conferimento dell’incarico, fino al
termine della realizzazione dell’Investimento.

La prestazione dovra essere svolta personalmente dal soggetto individuato.

L'attivita dovra risultare da timesheet o altra modalita di tipo rendicontativo che saranno rese note e dovra
essere prestata unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del
medesimo progetto.

I presente Decreto sara pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica per la massima diffusione, nelle
sezioni Albo online, nonché nell’apposita sezione all’uopo dedicata.

ART. 6 - REVOCA DELL’INCARICO
L’Istituto Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni e degli obblighi
previsti dalla legge, dai documenti relativi alla procedura in oggetto e dalla lettera di incarico.
In caso di revoca del presente incarico il personale incaricato dovra far pervenire entro il termine indicato dal
Dirigente tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed in favore
dello stesso personale incaricato verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione
effettivamente svolta e rendicontata.
L’Istituto Scolastico puo revocare 1’incarico, in tutto o in parte, in caso di rinuncia al finanziamento conferito per
la realizzazione del percorso in oggetto oppure in caso di revoca dello stesso da parte delle competenti Autorita.
Inoltre, é riconosciuto all'lstituzione Scolastica il diritto di recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso,
qualora I’esperto non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle modalita pattuite, liquidando 1’esperto stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione
effettivamente svolta e rendicontata.

Pag. 10 a 15



TU RA ERUITALIA DI DOMANI

} FEEY ., — I I| ||| -||r.||1u||l

ool Mt

LPEQ.A

ISTITUTO
ALBERGHIERO

I1.P.E.O.A. “S. PERTINI” - BRINDISI
ENOGASTRONOMIA- PASTICCERIA — SALA E VENDITA — ACCOGLIENZA TURISTICA

ANDRO PER

Sede Centrale: Via Appia, 356 Brindisi — Sede Coordinata di Carovigno: Via Marcello s.n. '
e-mail: brrh01000g@istruzione.it PEC: BRRH01000Q@pec.istruzione.it

Sito WEB: www.alberghierobrindisi.edu.it
Brindisi telefono: 0831431279; Carovigno tel/fax 0831996853 ivizipe Tecogastronomia

o ] ; e I'ospitalita alberghiera
Brindisi fax:0831431244 - Codice Fiscale 80009600745 eece

ALBERGHIEROBRINDISI.IT

ART. 7 - RINUNCIA E SURROGA NELL’INCARICO

In caso di rinuncia alla nomina da parte del Docente selezionato, da presentarsi entro 7 giorni dalla
comunicazione di avvenuta selezione, I’Istituto Scolastico procedera alla surroga nell’incarico secondo le

modalita indicate nell’articolo 4 dell’ Avviso di selezione in oggetto.
ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art.5 della Legge 241/90, il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.

ART. 9 - INFORMATIVA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Con riferimento al Regolamento Europeo 679/2016 e al D.Lgs. n. 196 del 30.06.03 (cosi come modificato
dal D.Lgs. n. 101 del 10 agosto 2018, contenente “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679”, si precisa quanto segue:
® soggetto attivo della raccolta e del trattamento dei dati richiesti, anche particolari in quanto a
carattere giudiziario, ¢ I’Istituto, nella persona del Dirigente scolastico;
e e finalita cui sono destinati i dati forniti dai partecipanti alla presente procedura e le modalita del loro
trattamento si riferiscono esclusivamente al procedimento instaurato con il presente Awviso;
® i dati richiesti verranno trattati nell’assoluto rispetto delle disposizioni vigenti in tema di
Privacy;
e |'Ente potra comunicare i dati raccolti al proprio personale interno coinvolto nel procedimento e ad
ogni altro soggetto che abbia interesse ai sensi della L. n. 241/90;

1l presente Avviso sara  pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica
www.ipeoaalberghierobrindisi.edu.it  per la massima diffusione, nelle sezioni Albo online, nonché
nell’apposita sezione dedicata.

In allegato:
Allegato A: Domanda di Partecipazione;
Allegato B: Scheda di Autovalutazione dei titoli;

Allegato C: Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita.
Il Dirigente Scolastico
Prof. Cosimo Marcello Castellano
Firma digitale
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